MEDIOS AG

I SPECIALTY PHARMA SOLUTIONS

Medios AG
mit Sitz in Hamburg
ISIN DEOOOALIMMCCS8 / WKN AIMMCC
Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung
Wir laden unsere Aktionéare zu der
am Montag, den 28. August 2017, 10:00 Uhr,

im Quadriga Forum,
Werderscher Markt 15, 10117 Berlin

stattfindenden
ordentlichen Hauptversammlung

unserer Gesellschaft ein.

I. Tagesordnung
1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des gebilligten Konzernabschlusses, des
zusammengefassten Lageberichts fir die Medios AG und den Konzern zum 31. Dezember 2016
mit dem Bericht des Aufsichtsrats Uber das Geschaftsjahr 2016 sowie des erlauternden
Berichts des Vorstands zu den Angaben nach 8§88 289 Absatz 4, 315 Absatz 4 HGB
Die vorstehenden Unterlagen konnen auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://www.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammlung/ eingesehen werden. Sie werden auch
auf der Hauptversammlung ausliegen.
Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und Konzernabschluss bereits
gebilligt; der Jahresabschluss ist damit festgestellt. Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen ist
daher zu Tagesordnungspunkt 1 keine Beschlussfassung vorgesehen.
2. Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Geschéaftsjahr 2016
Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, Folgendes zu beschliel3en:

“‘Den im Geschéftsjahr 2016 amtierenden Mitgliedern des Vorstands wird fur das am 31. Dezember
2016 endende Geschéftsjahr Entlastung erteilt.”

3. Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fir das Geschéaftsjahr 2016
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, Folgendes zu beschliel3en:

“Den im Geschéftsjahr 2016 amtierenden Mitgliedern des Aufsichtsrats wird fir das am 31. Dezember
2016 endende Geschéftsjahr Entlastung erteilt.”

4. Bestellung des Abschlussprifers und des Konzernabschlussprifers fur den
Jahresabschluss fir das Geschéftsjahr 2017 sowie des Prifers fur die eventuelle priferische



Durchsicht des Halbjahresfinanzberichts fur das erste Halbjahr des Geschéftsjahrs 2017 und
sonstiger unterjahriger Finanzinformationen

Der Aufsichtsrat schlagt vor, Folgendes zu beschlie3en:

“Die Baker Tilly GmbH Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Disseldorf, Zweigniederlassung Minchen,
wird zum Abschlussprifer und Konzernabschlussprifer fir das Geschéftsjahr 2017 und zum Prifer fur
die eventuelle priferische Durchsicht des Halbjahresfinanzberichts fir das erste Halbjahr des
Geschéftsjahrs 2017 sowie zusatzlicher unterjahriger Finanzinformationen im Sinne des § 37w Abs. 7
WpHG, die vor der ordentlichen Hauptversammlung 2018 erstellt werden, bestellt.”

5. Beschlussfassung uber verschiedene Satzungsanderungen (8 3, § 8, § 10, § 18, § 20)

Die Satzung ist in einigen Punkten nicht mehr zeitgemaR und soll durch flexiblere Regelungen
moderner gestaltet werden.

a) § 3 sowie § 15 Abs. 2 der Satzung enthalten jeweils einen Verweis auf den ,elektronischen®
Bundesanzeiger der inzwischen in ,Bundesanzeiger® umbenannt wurde. Vorstand und
Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

.In § 3 sowie in § 15 Abs. 2 der Satzung wird das Wort ,elektronischen® jeweils gestrichen.*

b) § 8 Abs. 2 Satz 1 der Satzung der Gesellschaft lautet derzeit wie folgt:

~Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gewaéhlt, so besteht
sein Amt fur den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds.*

Kinftig soll die Hauptversammlung in diesen Fallen mehr Flexibilitat bei der Festlegung der
Amtszeiten haben.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:
»8 8 Abs. 2 Satz 1 der Satzung der Gesellschaft wird wie folgt neu gefasst:

~Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gewahlt, so besteht
sein Amt fir den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds, sofern die
Hauptversammlung nicht eine andere Laufzeit bestimmt.“

C) § 8 Abs. 3 der Satzung der Gesellschaft lautet derzeit wie folgt:

~Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt unter Einhaltung einer einmonatigen
Kindigungsfrist auch ohne wichtigen Grund durch schriftliche Erklarung gegentber dem
Vorstand niederlegen.”

Diese Regelung soll dahingehend flexibilisiert werden, dass fur den Fall der Niederlegung eines
Aufsichtsratsmandats mit Zustimmung des Aufsichtsratsvorsitzenden auf die Einhaltung der
Monatsfrist fur die Niederlegung verzichtet werden kann. Weiterhin soll eine Niederlegung auch
gegenuber dem Aufsichtsratsvorsitzenden moglich sein.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:

»8 8 Abs. 3 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

~Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt durch schriftliche Erklarung gegenuber dem
Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dem Vorstand mit einer Frist von mindestens einem Monat
auch ohne wichtigen Grund niederlegen. Mit Zustimmung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats
kann von der Einhaltung dieser Frist abgesehen werden. Das Recht zur Amtsniederlegung aus
wichtigem Grund bleibt hiervon unberthrt.*

d) 8 10 Absatz 2 der Satzung lautet derzeit wie folgt:



e)

f)

.Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn die Mitglieder unter der zuletzt bekanntgegebenen
Anschrift schriftlich oder fernschriftlich eingeladen sind und mindestens die Halfte der Mitglieder
aus denen er insgesamt zu bestehen hat, personlich oder durch schriftliche Stimmabgabe an
der Beschlussfassung teilnimmt.*

Diese Vorgabe zu Beschlussfahigkeit soll moderner gefasst werden.
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, die Regelungen zur Beschlussfahigkeit des
Aufsichtsrats in § 10 Absatz 2 der Satzung wie folgt neu zu fassen:

.Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er
nach Gesetz oder Satzung insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt. In
jedem Fall missen mindestens drei Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Ein
Mitglied nimmt, soweit es um die Beschlussfahigkeit des Aufsichtsrates geht, auch dann an der
Beschlussfassung teil, wenn es sich in der Abstimmung der Stimme enthalt. Abwesende
Aufsichtsratsmitglieder kdnnen an Beschlussfassungen des Aufsichtsrates dadurch teilnehmen,
dass sie durch andere Aufsichtsratsmitglieder ihre schriftliche Stimmabgabe durch ein anderes
Mitglied Uberreichen lassen. Als schriftliche Stimmabgabe gilt auch eine durch Telefax oder
mittels elektronischer Medien Ubermittelte Stimmabgabe.”

§ 18 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft lautet derzeit wie folgt:

.Den Vorsitz der Hauptversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder — im Falle
seiner Verhinderung — sein Stellvertreter. Fir den Fall, dass keine dieser Personen den Vorsitz
Ubernimmt, wird der Versammlungsleiter durch die Hauptversammlung gewahlt.*

Diese Regelung soll dahingehend flexibilisiert werden, dass fir den Fall der Verhinderung des
Aufsichtsratsvorsitzenden nicht nur sein Stellvertreter zum Versammlungsleiter bestimmt bzw.
gewahlt werden kann, sondern auch ein externer Dritter. Dies kann insbesondere sinnvoll sein,
um einer Person die Versammlungsleitung zu Ubertragen, die besonderen Sachverstand auf
diesem Gebiet hat.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:
»8 18 der Satzung wird wie folgt ergdnzt und neu gefasst:

,818

(1) Die Hauptversammlung leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates. Wenn er verhindert ist,
wird die Hauptversammlung von einem anderen Aufsichtsratsmitglied oder einem Dritten
geleitet, das bzw. der vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bestimmt wird. Unterbleibt eine
solche Bestimmung durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrates, wird ein
Aufsichtsratsmitglied oder ein Dritter unmittelbar vor der Hauptversammlung von den
anwesenden Mitgliedern des Aufsichtsrates mit einfacher Stimmenmehrheit zum
Versammlungsleiter gewahlt.

(2) Der Versammlungsleiter leitet die Hauptversammlung und bestimmt die Reihenfolge der
Gegenstande der Tagesordnung, die Reihenfolge der Abstimmung tber die Antrdge sowie
die Art der Abstimmung.

(3) Der Versammlungsleiter ist ermachtigt, das Frage- und Rederecht des Aktionars zeitlich
angemessen zu beschranken.*

§ 20 der Satzung entspricht nicht mehr den rechtlichen Anforderungen an die Niederschrift der
Hauptversammlung und soll daher vollstandig gestrichen werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, zu beschlie3en:

»8 20 der Satzung wird ersatzlos gestrichen.”

Es ist vorgesehen, die Hauptversammlung im Wege der Einzelabstimmung tber die
Satzungséanderungen entscheiden zu lassen.

6.

Beschlussfassung lber die Erméachtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener

Aktien gemaR 8§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG sowie zum Ausschluss des Bezugs- und
Andienungsrechts



Zum Erwerb eigener Aktien bedarf die Gesellschaft, soweit nicht gesetzlich ausdrticklich zugelassen,
einer besonderen Erméchtigung durch die Hauptversammlung. Der Hauptversammlung soll daher
vorgeschlagen werden, der Gesellschaft eine Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien zu erteilen,
die den Vorstand u.a. dazu erméachtigt, eigene Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare zu verwenden oder — auch unter Herabsetzung des Grundkapitals — einzuziehen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, Folgendes zu beschliel3en:

»a)

b)

c)

Der Vorstand wird erméchtigt, eigene Aktien bis zu 10 % des Grundkapitals zum Zeitpunkt des
Wirksamwerdens dieser Erméchtigung oder — falls der nachfolgende Wert geringer ist — zum
Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Ermachtigung zu erwerben. Die erworbenen Aktien durfen
zusammen mit etwaigen aus anderen Griinden erworbenen eigenen Aktien, die sich jeweils im
Besitz der Gesellschaft befinden oder ihr nach 88 71a ff. AktG zuzurechnen sind, zu keinem
Zeitpunkt 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft tibersteigen.

Die Ermachtigung kann ganz oder in Teilbetrdgen, einmalig oder mehrmals, durch die
Gesellschaft ausgetbt werden, aber auch durch abhéngige oder im Mehrheitsbesitz der
Gesellschaft stehende Unternehmen oder fur ihre oder deren Rechnung durch Dritte
durchgefuhrt werden. Die Erwerbserméachtigung gilt bis zum 27. August 2022.

Der Erwerb darf nach Wahl des Vorstands (1) Uber die Borse oder (2) mittels eines an alle
Aktionére gerichteten 6ffentlichen Kaufangebots oder einer an die Aktiondre der Gesellschaft
gerichteten offentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten oder (3) durch die
Ausgabe von Andienungsrechten an die Aktionare erfolgen.

(1) Erfolgt der Erwerb Uber die Boérse, darf der Gegenwert fiir den Erwerb der Aktien (ohne
Erwerbsnebenkosten) den Mittelwert der Borsenpreise (Schlussauktionspreis der Medios
Aktie im elektronischen Handel an der Frankfurter Wertpapierbdrse) an den letzten finf
Handelstagen vor der Eingehung der Verpflichtung zum Erwerb nicht um mehr als 10 %
Uber- oder unterschreiten. Die ndhere Ausgestaltung des Erwerbs bestimmt der Vorstand
der Gesellschaft.

(2) Bei einem offentlichen Kaufangebot an alle Aktionére oder einer an die Aktionére gerichteten
offentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten dirfen der gebotene Kauf-
bzw. Verkaufspreis oder die Grenzwerte der gebotenen Kauf- bzw. Verkaufspreisspanne je
Aktie  (jeweils ohne Erwerbsnebenkosten) den Mittelwert der Bdérsenpreise
(Schlussauktionspreis der Medios Aktie im elektronischen Handel an der Frankfurter
Wertpapierborse) an den letzten flinf Handelstagen vor dem Tag der Veroffentlichung des
Angebots um nicht mehr als 10 % Uberschreiten und um nicht mehr als 20 % unterschreiten.
Ergeben sich nach Veroffentlichung des Angebots der Gesellschaft bzw. nach einer
formellen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten erhebliche Kursabweichungen
vom gebotenen Kauf- bzw. Verkaufspreis oder den Grenzwerten der gebotenen Kauf- bzw.
Verkaufspreisspanne, so kann das Angebot bzw. die Aufforderung zur Abgabe von
Verkaufsangeboten angepasst werden. In diesem Fall bestimmt sich der malgebliche
Betrag nach dem entsprechenden Kurs am letzten Handelstag vor der Veroffentlichung der
Anpassung; die 10 %- bzw. 20 %-Grenze fur das Uber- oder Unterschreiten ist auf diesen
Betrag anzuwenden. Das Volumen des Angebots bzw. der Aufforderung zur Abgabe von
Angeboten kann begrenzt werden. Sofern die gesamte Annahme des Angebots bzw. die bei
einer Aufforderung zur Abgabe von Angeboten abgegebenen Angebote der Aktionédre dieses
Volumen Uberschreitet, muss der Erwerb bzw. die Annahme unter insoweit partiellem
Ausschluss eines eventuellen Andienungsrechts der Aktionare im Verhéaltnis der jeweils
angebotenen Aktien erfolgen. Ein bevorrechtigter Erwerb bzw. eine bevorrechtigte Annahme
geringerer Stuckzahlen bis zu 100 Stick zum Erwerb angebotener Aktien der Gesellschaft je
Aktionar der Gesellschaft kann unter insoweit partiellem Ausschluss eines eventuellen
Rechts der Aktionare zur Andienung ihrer Aktien vorgesehen werden. Ebenfalls vorgesehen
werden kann eine Rundung nach kaufméannischen Gesichtspunkten zur Vermeidung
rechnerischer Bruchteile von Aktien. Die ndhere Ausgestaltung des Angebots bzw. einer an
die Aktionare gerichteten offentlichen Aufforderung zur Abgabe von Verkaufsangeboten
bestimmt der Vorstand der Gesellschaft.



d)

(3) Erfolgt der Erwerb mittels den Aktionaren zur Verfigung gestellter Andienungsrechte, so
kénnen diese pro Aktie der Gesellschaft zugeteilt werden. Gemal dem Verhdltnis des
Grundkapitals der Gesellschaft zum Volumen der von der Gesellschaft zuriickzukaufenden
Aktien berechtigt eine entsprechend festgesetzte Anzahl Andienungsrechte zur Verauf3erung
einer Aktie der Gesellschaft an diese. Andienungsrechte kénnen auch dergestalt zugeteilt
werden, dass jeweils ein Andienungsrecht pro Anzahl von Aktien zugeteilt wird, die sich aus
dem Verhaltnis des Grundkapitals zum Rickkaufvolumen ergibt. Bruchteile von
Andienungsrechten werden nicht zugeteilt; fir diesen Fall werden die entsprechenden
Teilandienungsrechte ausgeschlossen. Der Preis oder die Grenzwerte der angebotenen
Kaufpreisspanne (jeweils ohne Erwerbsnebenkosten), zu denen bei Ausibung des
Andienungsrechts eine Aktie an die Gesellschaft verduRRert werden kann, wird nach
MaRgabe der Regelungen in vorstehender lit. ¢) (2) bestimmt und gegebenenfalls
angepasst. Die ndhere Ausgestaltung der Andienungsrechte, insbesondere ihr Inhalt, die
Laufzeit und gegebenenfalls ihre Handelbarkeit, bestimmt der Vorstand der Gesellschaft.

Der Vorstand wird ermachtigt, die auf Grund dieser oder einer friheren Ermachtigung
erworbenen eigenen Aktien Uber die Borse oder Uber ein Angebot an alle Aktiondre zu
verauf3ern. Bei einem Angebot an alle Aktiondre wird das Bezugsrecht fir etwaige
Spitzenbetrage ausgeschlossen. Der Vorstand wird ferner erméchtigt, die auf Grund dieser oder
einer friheren Ermdachtigung erworbenen eigenen Aktien zu allen gesetzlich zuléssigen
Zwecken, insbesondere auch zu den folgenden, zu verwenden:

(1) Sie kdnnen gegen Sachleistung verduf3ert werden, insbesondere als (Teil-)Gegenleistung im
Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder zum Erwerb von Unternehmen,
Beteiligungen an Unternehmen oder Unternehmensteilen oder zum Erwerb sonstiger
Vermdgensgegenstande verwendet werden. Das Bezugsrecht der Aktiondre wird insoweit
ausgeschlossen.

(2) Sie kdnnen an Arbeitnehmer der Gesellschaft sowie an Arbeitnehmer der mit ihr im Sinne
der 88 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen ausgegeben werden. Sie kdnnen auch
verwendet werden fir die Ausgabe an ausgewahlte Mitarbeiter in Flhrungs- und/oder
Schlisselpositionen der Gesellschaft sowie an Mitglieder des Vorstands, der
Geschéftsfihrung und ausgewahlte Mitarbeiter in Filhrungs- und/oder Schlisselpositionen
der mit ihr im Sinne der 88§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen. Das Bezugsrecht der
Aktionare wird insoweit ausgeschlossen.

(3) Sie konnen, insoweit unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre, auch in anderer
Weise als Uber die Bérse oder durch ein Angebot an die Aktionére verauf3ert werden, wenn
die Aktien gegen Barzahlung zu einem Preis verau3ert werden, der den Boérsenpreis der
Aktien der Gesellschaft nicht wesentlich unterschreitet. Diese Ermachtigung gilt jedoch nur
mit der MalRgabe, dass die Summe der unter Ausschluss des Bezugsrechts gemal § 71
Abs. 1 Nr. 8 Satz 5i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG verauRRerten Aktien insgesamt 10 % des
jeweiligen Grundkapitals der Gesellschaft nicht Uberschreiten darf. MalRgebend fiir die
Berechnung der 10 %-Grenze ist die Hohe des Grundkapitals im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens dieser Ermachtigung oder — falls der nachfolgende Wert geringer ist — die
Hohe des Grundkapitals zum Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Erméchtigung. Sofern
wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung bis zu ihrer Ausnutzung von anderen
Erméchtigungen zur Ausgabe oder zur Verduf3erung von Aktien der Gesellschaft oder zur
Ausgabe von Rechten, die den Bezug von Aktien der Gesellschaft ermdglichen oder zu ihm
verpflichten, Gebrauch gemacht und dabei das Bezugsrecht gemaR} oder entsprechend §
186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgeschlossen wird, ist dies auf die vorstehend genannte 10 %-
Grenze anzurechnen.

(4) Sie kdnnen eingezogen werden, ohne dass die Einziehung oder die Durchfiihrung der
Einziehung eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses bedarf. Die Einziehung kann
auf einen Teil der erworbenen Aktien beschréankt werden. Die Einziehung fuhrt zur
Kapitalherabsetzung. Die Einziehung kann aber auch ohne Kapitalherabsetzung durch
Anpassung des anteiligen Betrags des Grundkapitals der tbrigen Aktien gemaf 8§ 8 Abs. 3
AktG erfolgen. Der Vorstand ist fur diesen Fall erméachtigt, die Angabe der Zahl der Aktien in
der Satzung entsprechend zu andern.



e) Der Aufsichtsrat wird erméachtigt, die auf Grund dieser oder einer frilheren Ermachtigung
erworbenen eigenen Aktien den Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft in Erfillung der
jeweils geltenden Vergitungsvereinbarungen zu Ubertragen. Das Bezugsrecht der Aktionare
wird insoweit ausgeschlossen.

f) Die Verwendung von Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts geman lit. d) (1), (2) und (3)
sowie lit. e) darf nach dieser Erméchtigung nur erfolgen, wenn auf die Summe der so
verwandten Aktien zusammen mit Aktien, die von der Gesellschaft wahrend der Laufzeit dieser
Ermé&chtigung bis zu ihrer Ausnutzung unter einer anderen Erméachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Aktionare ausgegeben oder verduf3ert werden oder auf Grund von Rechten,
die wahrend der Laufzeit dieser Ermé&chtigung bis zu ihrer Ausnutzung auf der Grundlage einer
anderen Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts begeben werden und die den
Bezug von Aktien der Gesellschaft ermdéglichen oder zu ihm verpflichten, auszugeben sind,
rechnerisch ein Anteil am Grundkapital von insgesamt nicht mehr als 20 % des Grundkapitals
zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Erméachtigung oder — falls der nachfolgende Wert
geringer ist — zum Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Erméchtigung entfallt.

9) Die Erméachtigungen unter lit. d) und e) kénnen einmalig oder mehrmals, ganz oder in Teilen,
einzeln oder gemeinsam, die Ermdachtigungen geman lit. d) (1), (2) und (3) auch durch
abhéngige oder im Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehende Unternehmen oder auf deren
Rechnung oder auf Rechnung der Gesellschaft handelnde Dritte ausgenutzt werden.*

7. Beschlussfassung uber die Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2016/l und die
Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2017/ mit Ermé&chtigung zum
Bezugsrechtsausschluss sowie entsprechende Satzungsanderung

Nach § 4 Absatz 5 der Satzung der Gesellschaft ist der Vorstand erméchtigt, das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 13. September 2021 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrfach
um bis zu insgesamt EUR 3.812.500,00 durch Ausgabe von bis zu insgesamt 3.812.500 neuen, auf
den Inhaber lautenden Aktien ohne Nennbetrag (Stlckaktien) mit einem anteiligen Betrag des
Grundkapitals von je EUR 1,00 gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (,Genehmigtes Kapital
2016/11”). Im Rahmen der im Dezember 2016 durchgefiihrten Barkapitalerhdhung mit mittelbarem
Bezugsrecht der Aktionare wurden unter Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2016/l insgesamt
2.760.408 Neue Aktien ausgegeben, so dass sich die Ermachtigung gem. § 4 Absatz 5 der Satzung
entsprechend vermindert hat.

Damit die Gesellschaft auch in den kommenden Jahren ausreichend flexibel ist, schnell auf
Marktgegebenheiten reagieren und bei Bedarf ihre Eigenmittel erhéhen zu koénnen, soll das
Genehmigte Kapital 2016/l aufgehoben, ein neues Genehmigtes Kapital (,Genehmigtes Kapital
2017/1*) beschlossen und die Satzung entsprechend angepasst werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, Folgendes zu beschlieRRen:

.(2) Das derzeitige Genehmigte Kapital 2016/1l gemal § 4 Abs. 5 der Satzung wird mit Wirkung auf
die Eintragung des Genehmigten Kapitals 2017/1 aufgehoben, soweit zum Zeitpunkt des
Wirksamwerdens dieser Aufhebung noch nicht vom Genehmigten Kapital 2016/l Gebrauch
gemacht wurde.

(b)  Der Vorstand wird ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 27. August 2022 mit
Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrfach um bis zu insgesamt EUR 5.192.704,00
durch Ausgabe von bis zu insgesamt 5.192.704 neuen, auf den Inhaber lautenden Aktien ohne
Nennbetrag (Stuckaktien) mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von je EUR 1,00
gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhdhen (,Genehmigtes Kapital 2017/1"). Ausgegeben
werden durfen jeweils Stammaktien und/oder stimmrechtslose Vorzugsaktien. Die neuen Aktien
kdnnen auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten oder
nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder § 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 KWG tatigen Unternehmen mit
der Verpflichtung Ubernommen werden, sie den Aktiondren anzubieten (,mittelbares
Bezugsrecht®). Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht
der Aktionare auszuschliel3en, und zwar in folgenden Fallen:

- bei Kapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zur Gewahrung von Aktien im
Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder zum Zweck des Erwerbs von



(©)

Unternehmen, Betrieben, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder
sonstigen Vermogensgegenstanden einschliel3lich Forderungen gegen die Gesellschaft oder
mit ihr verbundene Unternehmen;

- zum Ausgleich von Spitzenbetragen;

- wenn der Ausgabepreis der neuen Aktien bei Kapitalerhbhungen gegen Bareinlagen den
Bdrsenpreis der bereits bdrsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endglltigen Festlegung
des Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet und die ausgegebenen Aktien insgesamt
10 % des Grundkapitals weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Ausiibung dieser Ermachtigung dberschreiten. Auf diese Begrenzung sind Aktien
anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer
Ausnutzung aufgrund anderer Erméachtigungen in unmittelbarer oder entsprechender
Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Bezugsrechtsausschluss veraufert oder
ausgegeben wurden bzw. auszugeben sind;

- soweit es erforderlich ist, um Inhaber von Wandelschuldverschreibungen,
Wandelgenussrechten oder Optionsrechten ein Bezugsrecht in dem Umfang einzurdumen,
wie es ihnen nach Austbung des Wandlungsrechts bzw. Optionsrechts als Aktionar
zustehen wirde;

- zur Gewahrung von Aktien an Mitglieder des Vorstands, Geschéftsleitungsorgane von mit
der Gesellschaft im Sinne von § 15 AktG verbundenen Unternehmen, Fuhrungskrafte der
Gesellschaft und/oder verbundener Unternehmen oder an Arbeithehmer der Gesellschaft
und/oder verbundener Unternehmen im Rahmen von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen.
Soweit Aktien an Mitglieder des Vorstands gewéhrt werden sollen, ist hierfir ausschlie3lich
der Aufsichtsrat der Gesellschaft zustandig;

- zur Erfillung einer bei einer Emission von Aktien der Gesellschaft mit Emissionsbanken
vereinbarten Greenshoe-Option.

Eine Kapitalerhbhung unter Ausschluss des Bezugsrechts zur Durchfihrung von
Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen darf nur in Héhe von bis zu insgesamt 10 % des im
Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen Grundkapitals erfolgen.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten und
Bedingungen der Durchfiihrung von Kapitalerhéhungen aus genehmigtem Kapital und der
Aktienausgabe festzulegen.

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Fassung der Satzung in 8 4 Absatz 5 entsprechend der
Inanspruchnahme oder bei Auslaufen der Erméachtigung entsprechend zu &ndern.

8 4 Abs. 5 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

,Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 27. August 2022 mit
Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrfach um bis zu EUR 5.192.704,00 durch
Ausgabe von bis zu 5.192.704 neuen, auf den Inhaber lautenden Aktien ohne Nennbetrag
(Stuckaktien) mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von je EUR 1,00 gegen Bar- oder
Sacheinlagen zu erhdhen (,Genehmigtes Kapital 2017/1). Ausgegeben werden dirfen jeweils
Stammaktien und/oder stimmrechtslose Vorzugsaktien. Die neuen Aktien kénnen auch von
einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten oder nach § 53 Abs. 1
Satz 1 oder § 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 KWG tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung
Ubernommen werden, sie den Aktiondren anzubieten (,mittelbares Bezugsrecht®). Der Vorstand
ist ermdachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionéare
auszuschlieBen, und zwar in folgenden Fallen:

- bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zur Gewahrung von Aktien im
Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder zum Zweck des Erwerbs von
Unternehmen, Betrieben, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder
sonstigen Vermogensgegenstanden einschliellich Forderungen gegen die Gesellschaft oder
mit ihr verbundene Unternehmen;



- zum Ausgleich von Spitzenbetragen;

- wenn der Ausgabepreis der neuen Aktien bei Kapitalerhbhungen gegen Bareinlagen den
Borsenpreis der bereits bdrsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgiltigen Festlegung
des Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet und die ausgegebenen Aktien insgesamt
10 % des Grundkapitals weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der
Ausiibung dieser Ermachtigung uberschreiten. Auf diese Begrenzung sind Aktien
anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung bis zum Zeitpunkt ihrer
Ausnutzung aufgrund anderer Erméchtigungen in unmittelbarer oder entsprechender
Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Bezugsrechtsausschluss verauf3ert oder
ausgegeben wurden bzw. auszugeben sind;

- soweit es erforderlich ist, um Inhaber von Wandelschuldverschreibungen,
Wandelgenussrechten oder Optionsrechten ein Bezugsrecht in dem Umfang einzuraumen,
wie es ihnen nach Austbung des Wandlungsrechts bzw. Optionsrechts als Aktionar
zustehen wirde;

- zur Gewahrung von Aktien an Mitglieder des Vorstands, Geschéftsleitungsorgane von mit
der Gesellschaft im Sinne von § 15 AktG verbundenen Unternehmen, Fuhrungskrafte der
Gesellschaft und/oder verbundener Unternehmen oder an Arbeithehmer der Gesellschaft
und/oder verbundener Unternehmen im Rahmen von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen.
Soweit Aktien an Mitglieder des Vorstands gewéhrt werden sollen, ist hierfir ausschlieRlich
der Aufsichtsrat der Gesellschaft zustandig;

- zur Erfillung einer bei einer Emission von Aktien der Gesellschaft mit Emissionsbanken
vereinbarten Greenshoe-Option.

Eine Kapitalerhbhung unter Ausschluss des Bezugsrechts zur Durchfihrung von
Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen darf nur in Hohe von bis zu 10 % des im Zeitpunkt der
Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen Grundkapitals erfolgen.

Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten und
Bedingungen der Durchfihrung von Kapitalerhbhungen aus genehmigtem Kapital und der
Aktienausgabe festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung in 8 4 Absatz 5 entsprechend der
Inanspruchnahme oder bei Auslaufen der Erméachtigung entsprechend zu andern.”™

8. Beschlussfassung Uber die Ermachtigung zur Ausgabe von Bezugsrechten an die
Mitglieder des Vorstands, an Mitglieder der Geschéftsfuhrungen der im Mehrheitsbesitz der
Gesellschaft stehenden Unternehmen und an Fuhrungskrafte der Gesellschaft und der im
Mehrheitsbesitz der Gesellschaft stehenden Unternehmen (Aktienoptionsplan 2017) und
Schaffung eines bedingten Kapitals (Bedingtes Kapital 2017) sowie Satzungsanderung

Die Medios AG sieht in der Beteiligung der Fuhrungskréafte am Aktienkapital der Gesellschaft einen
wichtigen Bestandteil fir eine an den Aktiondrsinteressen ausgerichtete Geschaftspolitik. Daher
beabsichtigt die Gesellschaft, Bezugsrechte an Mitglieder des Vorstands, an ausgewahlte
Fuhrungskréafte der Gesellschaft und Geschéftsleitungen verbundener Unternehmen auszugeben.

Hierzu beabsichtigt die Gesellschaft Bezugsrechte fiir Aktien auszugeben, die am Ende der Wartezeit
mit Aktien der Gesellschaft bedient werden konnen. Durch das vorgeschlagene Modell sollen
ausgewahlte Mitarbeiter, d.h. Mitglieder des Vorstands, Geschaftsfihrungen verbundener
Unternehmen und Fihrungskrafte der Medios-Gruppe, mittel- und langfristig an dem kinftigen Erfolg
des Unternehmens beteiligt und die Verbundenheit der Fiihrungskrafte mit ihrer Gesellschaft gestéarkt
werden. Ziel ist es, eine langfristige, nachhaltige Steigerung des Unternehmenswertes zu erreichen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

,a)  Ermachtigung zur Ausgabe von Bezugsrechten (Aktienoptionsplan 2017, Bedingtes
Kapital 2017)



Der Vorstand wird erméachtigt, bis zum 31. Dezember 2021 (einschlie3lich)
(,Erméachtigungszeitraum®) bis zu 600.000 Bezugsrechte (,Aktienoptionen®), die insgesamt zum
Bezug von bis zu 600.000 auf den Inhaber lautende Stiickaktien der Medios AG mit einem
anteiligen Betrag des Grundkapitals in Hohe von jeweils EUR 1,00 (,Aktie“) berechtigen, nach
MafRgabe der folgenden Bestimmungen (Aktienoptionsplan 2017) auszugeben. Soweit
Aktienoptionen an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft ausgegeben werden, gilt diese
Ermé&chtigung allein fur den Aufsichtsrat. Ein Bezugsrecht der Aktionére besteht nicht.

Soweit Aktienoptionen aufgrund des Ausscheidens von Bezugsberechtigten aus der Medios AG
bzw. der Medios-Gruppe innerhalb des Ermachtigungszeitraums verwirken, darf eine
entsprechende Anzahl von Aktienoptionen erneut ausgegeben werden.

(1) Bezugsberechtigte

Aktienoptionen dirfen an Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft, Mitglieder der
Geschaftsfihrung verbundener in- und auslandischer Unternehmen der Gesellschaft und
Fuhrungskrafte der Gesellschaft ausgegeben werden. Der genaue Kreis der Berechtigten
sowie die Anzahl der ihnen jeweils zu gewahrenden Aktienoptionen werden durch den
Vorstand der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats festgelegt. Soweit Mitglieder
des Vorstands der Gesellschaft Aktienoptionen erhalten sollen, obliegt diese Festlegung und
die Entscheidung Uber die Ausgabe der Aktienoptionen ausschlieBlich dem Aufsichtsrat der
Gesellschaft.

Das Gesamtvolumen der Aktienoptionen des Aktienoptionsplans 2017 verteilt sich auf die
berechtigten Personengruppen wie folgt:

e Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft erhalten hdchstens insgesamt bis zu 200.000
Aktienoptionen;

e Mitglieder der Geschéaftsfuhrung verbundener Unternehmen der Gesellschaft erhalten
hoéchstens insgesamt bis zu 320.000 Aktienoptionen;

e Fuhrungskrafte der Gesellschaft sowie der Medios-Gruppe erhalten hochstens insgesamt
bis zu 80.000 Aktienoptionen.

Die Bezugsberechtigung in einer Personengruppe schliel3t die Bezugsberechtigung in einer
anderen Personengruppe aus, wobei die Zuordnung zu einer Personengruppe bei der
jeweiligen Ausgabe von Aktienoptionen gemaf der vorstehenden Reihenfolge erfolgt. Die
Berechtigten missen zum Zeitpunkt der Gewahrung der Optionen in einem ungekiindigten
Arbeits- oder Dienstverhdltnis zur Gesellschaft oder zu einem mit ihr verbundenen in- oder
auslandischen Unternehmen stehen.

(2) Ausgabe und Erwerbszeitrdume
Die Ausgabe der Aktienoptionen kann jahrlich in einmaligen oder mehrfachen Tranchen
erfolgen. Die Aktienoptionen durfen innerhalb der folgenden Zeitrdume nicht ausgegeben
werden (,Sperrfristen®):

e vom Beginn eines Geschéftsjahres bis zum Tag der Verdffentlichung des
Konzernabschlusses des abgelaufenen Geschéftsjahres;

¢ jeweils finfzehn Bdrsenhandelstage vor der Veréffentlichung entweder von Quartals-
bzw. Halbjahresberichten und Zwischenmitteilungen durch die Gesellschaft (sofern
solche veroffentlicht werden);

¢ jeweils finfzehn Borsenhandelstage vor einer Hauptversammlung der Gesellschatft.

Bdrsenhandelstage im Sinne des Aktienoptionsplans 2017 sind die Tage, an denen an der
Frankfurter Wertpapierbdrse Aktien der Medios AG gehandelt werden. Sollte die Aktie nicht
mehr an der Frankfurter Wertpapierbdrse gehandelt werden, ist der Vorstand der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats bzw. — soweit Aktienoptionen des Vorstands
betroffen sind — der Aufsichtsrat berechtigt, einen anderen, vergleichbaren Bdérsenplatz, an
dem die Aktien der Medios AG gehandelt werden, als Ersatz festzulegen.



Zur Vereinfachung der Berechnungen und Verwaltung der Aktienoptionen kann in den
Bedingungen fir den Aktienoptionsplan 2017 durch den Vorstand der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bzw. — soweit Aktienoptionen des Vorstands betroffen sind —
durch den Aufsichtsrat jeweils ein Tag eines Erwerbszeitraums einheitlich als Ausgabetag
festgelegt werden (,Ausgabetag”).

Bezugsrechte konnen zum ersten Mal im Geschéftsjahr 2017 ausgegeben werden,
frihestens jedoch nach Eintragung des Bedingten Kapitals 2017 im Handelsregister.

(3) Wartezeit und Laufzeit
Die Aktienoptionen kénnen erstmals nach Ablauf einer Wartezeit von vier Jahren ab dem
jeweiligen Ausgabetag ausgeilibt werden. Insgesamt haben die Aktienoptionen eine Laufzeit
von jeweils sieben Jahren ab dem Ausgabetag; anschlieRend verfallen sie ersatzlos.

(4) Ausiibungszeitrdume und Erfolgsziel sowie Austibungspreis
Nach Ablauf der Wartefrist konnen die Aktienoptionen dann ausgetibt werden, wenn in
einem Zeitraum von dreil3ig Borsentagen vor der jeweiligen Ausubung das Erfolgsziel
erreicht war (,Auslibungsfenster®). In den Sperrfristen (vgl. oben (2)) dirfen Aktienoptionen
nicht ausgelibt werden; dies gilt auch, wenn sich in den Sperrfristen ein Austibungsfenster
offnet.

Der Auslibungspreis entspricht EUR 7,00.

Das Erfolgsziel ist erreicht, wenn der Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft im XETRA-
Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem der Frankfurter Wertpapierborse) an
dreiBig aufeinanderfolgenden Borsentagen vor der jeweiligen Austibung den Betrag von
EUR 12,00 erreicht oder Gberschreitet (,Erfolgsziel).

(5) Erfullung der Aktienoption
Jede Aktienoption, welche entsprechend den Bedingungen fur den Aktienoptionsplan 2017
ausgelibt wurde, berechtigt gegen Zahlung des Ausiibungspreises zum einmaligen Bezug
einer Aktie der Medios AG aufgrund des hierfir zu schaffenden Bedingten Kapitals 2017.
Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, fir das zum Zeitpunkt der
Ausibung der Aktienoptionen noch kein Gewinnverwendungsbeschluss vorhanden ist, am
Gewinn teil.

Vor einem Ausubungszeitraum kann der Aufsichtsrat festlegen, dass an Stelle einer
Lieferung und Schaffung neuer Aktien aufgrund des Bedingten Kapitals 2017 mit
schuldbefreiender Wirkung eine entsprechende Anzahl an Aktien, welche die Gesellschaft
als eigene Aktien besitzt, geliefert werden (,Alternativerfullung). Die Alternativerfullung kann
allgemein, fur mehrere AusibungszeitrAume oder im Einzelfall bestimmt werden; Uber diese
Festlegung sollen die Inhaber der Aktienoptionen rechtzeitig informiert werden.

(6) Anpassung bei KapitalmaBnahmen/Verwéasserungsschutz

Falls die Gesellschaft wahrend der Laufzeit von Aktienoptionen unter Einrdumung eines
unmittelbaren oder mittelbaren Bezugsrechts an ihre Aktiondre ihr Grundkapital durch
Ausgabe neuer Aktien erhéht oder eigene Aktien verdul3ert oder Schuldverschreibungen mit
Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. -pflichten begibt, kdnnen die Bedingungen fir
den Aktienoptionsplan 2017 einen Verwasserungsschutz vorsehen, so dass die
KapitalmafBhahme den wirtschaftlichen Inhalt der Aktienoptionen nicht berthrt, bspw. durch
Anpassung von Ausubungspreis und Erfolgsziel. Die Bedingungen fir den Aktienoptionsplan
2017 konnen dartber hinaus eine Anpassung der Bezugsrechte fiur den Fall einer
Kapitalerhbhung aus Gesellschaftsmitteln und Kapitalherabsetzung, im Falle einer
Neustlickelung der Aktien (Aktiensplit) und Zusammenlegung von Aktien vorsehen. Auch im
Falle einer Anpassung hat der Ausibungspreis mindestens dem auf eine Aktie entfallenden
anteiligen Betrag des Grundkapitals der Gesellschaft (8 9 Absatz 1 AktG) zu entsprechen.

(7) Sonstige Regelungen
Die Bezugsrechte sind vererblich, nicht aber Ubertragbar oder verduRerbar. Sie kénnen nicht
verpfandet werden. Die weiteren Einzelheiten des Aktienoptionsplans 2017 werden durch
den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats bzw. — soweit Aktienoptionen des Vorstands



b)

c)

d)

betroffen sind — durch den Aufsichtsrat in den Bedingungen fir den Aktienoptionsplan 2017
festgelegt. Zu den weiteren Regelungen gehéren — soweit dies nicht bereits oben erwahnt
wurde — insbesondere:

e das Verfahren der Ausgabe/Gewahrung und Austbung der Aktienoptionen;

e die Festlegung der Zahl der an die einzelnen Bezugsberechtigten oder an Gruppen von
Bezugsberechtigten auszugebenden Aktienoptionen durch Vorgabe von
Bemessungskriterien oder eigene Auswahl;

e die Festlegung zusatzlicher Ausiibungszeitraume im Falle einer Ubernahme der
Gesellschaft bzw. der mit ihr verbundenen Unternehmen, einer Umstrukturierung der
Gesellschaft oder des Konzerns, eines Abschlusses eines Unternehmensvertrages sowie
fur vergleichbare Sonderfélle;

e Sonderregelungen bzgl. der allgemeinen Ausibungsvoraussetzungen (,Vesting®) fur den
Todesfall, den Fall der Erwerbs- oder Berufsunfahigkeit, den Ruhestand, das
einvernehmliche Ausscheiden, Kiindigungen und andere Sonderféalle.

(8) Besteuerung
Samtliche Steuern, die bei der Auslibung der Aktienoptionen oder bei Verkauf der Aktien
durch die Bezugsberechtigten fallig werden, tragen die Bezugsberechtigten.

(9) Berichtspflicht
Der Vorstand wird Uber die Inanspruchnahme des Aktienoptionsplans und die den
Berechtigten eingeraumten Aktienoptionen fir jedes Geschéftsjahr jeweils nach MaRgabe
der anwendbaren Vorschriften im Anhang zum Jahresabschluss, im Konzernanhang oder im
Geschaftsbericht berichten.

Bedingtes Kapital 2017

Das Grundkapital der Gesellschaft wird um EUR 600.000,00 durch Ausgabe von bis zu 600.000
auf den Inhaber lautende Stiickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2017). Die bedingte
Kapitalerhéhung dient ausschlieBlich der Erfillung von Bezugsrechten, die aufgrund der
Erméchtigung der Hauptversammlung vom 28. August 2017 gemaR Tagesordnungspunkt 8
gewahrt werden. Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgefihrt, wie die Inhaber
der Bezugsrechte, die im Rahmen des ,Aktienoptionsplans 2017“ begeben werden, von ihrem
Recht zum Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur
Erfillung der Optionen keine eigenen Aktien liefert. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschéftsjahres an, fur das zum  Zeitpunkt ihrer Ausgabe noch  kein
Gewinnverwendungsbeschluss vorhanden ist, am Gewinn teil.

Satzungsanderung

§ 4 Absatz 7 der Satzung der Medios AG wird zu § 4 Absatz 8. Nach § 4 Absatz 6 der Satzung
der Medios AG wird folgender neuer Absatz 7 eingeflgt.

,Das Grundkapital der Gesellschaft ist um EUR 600.000,00 durch Ausgabe von bis zu 600.000
auf den Inhaber lautende Stiickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2017). Die bedingte
Kapitalerh6hung dient ausschlieBlich der Erfillung von Bezugsrechten, die aufgrund der
Ermachtigung der Hauptversammlung vom 28. August 2017 gemaR Tagesordnungspunkt 8
gewdahrt werden. Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber
der Bezugsrechte, die im Rahmen des ,Aktienoptionsplans 2017“ begeben werden, von ihrem
Recht zum Bezug von Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und die Gesellschaft zur
Erfullung der Optionen keine eigenen Aktien liefert. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschaftsjahres an, fur das zum  Zeitpunkt ihrer  Ausgabe noch  kein
Gewinnverwendungsbeschluss vorhanden ist, am Gewinn teil.”

Erméchtigung zur Fassungsanderung



Der Aufsichtsrat wird erméachtigt, die Fassung von § 4 Abs. 7 der Satzung jeweils entsprechend
der Ausgabe von Bezugsaktien anzupassen. Dasselbe gilt, wenn und soweit die Aktienoptionen
nicht mehr bedient werden kdnnen.“

Il. Mitteilungen und Berichte an die Hauptversammlung

1. Bericht des Vorstands gemaf 8 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5i.V.m. § 186 Abs. 4 Satz 2 AktG zu
Tagesordnungspunkt 6

In Punkt 6 der Tagesordnung wird die Medios AG erméchtigt, eigene Aktien zu erwerben.

Neben dem Erwerb Uber die Borse soll die Gesellschaft die Moglichkeit erhalten, eigene Aktien durch
ein offentliches Kaufangebot (Tenderverfahren) bzw. eine 6ffentliche Aufforderung zur Abgabe von
Verkaufsangeboten zu erwerben. Bei dieser Variante kann jeder verkaufswillige Aktionar der
Gesellschaft entscheiden, wie viele Aktien und, bei Festlegung einer Preisspanne, zu welchem Preis
er diese anbieten mochte. Ubersteigt die zum festgesetzten Preis angebotene Menge die von der
Gesellschaft nachgefragte Anzahl an Aktien, so muss eine Zuteilung der Annahme der
Verkaufsangebote erfolgen. Hierbei soll es mdglich sein, eine bevorrechtigte Annahme kleiner
Offerten oder kleiner Teile von Offerten bis zu maximal 100 Stuck Aktien vorzusehen. Diese
Mdglichkeit dient dazu, gebrochene Betrage bei der Festlegung der zu erwerbenden Quoten und
kleine Restbestédnde zu vermeiden und damit die technische Abwicklung zu erleichtern. Auch eine
faktische Beeintrachtigung von Kleinaktiondaren kann so vermieden werden. Im Ubrigen kann die
Repartierung nach dem Verhdltnis der angebotenen Aktien (Andienungsquoten) statt nach
Beteiligungsquoten erfolgen, weil sich das Erwerbsverfahren so in einem wirtschaftlich verninftigen
Rahmen technisch abwickeln lasst. Schliel3lich soll eine Rundung nach kaufmannischen Grundséatzen
zur Vermeidung rechnerischer Bruchteile von Aktien vorgesehen werden kdnnen. Insoweit kdnnen die
Erwerbsquote und die Anzahl der von einzelnen andienenden Aktionaren zu erwerbenden Aktien so
gerundet werden, wie es erforderlich ist, um den Erwerb ganzer Aktien abwicklungstechnisch
darzustellen. Der Vorstand hélt einen hierin liegenden Ausschluss eines etwaigen weitergehenden
Andienungsrechts der Aktionére fur sachlich gerechtfertigt sowie gegenuber den Aktionéaren fir
angemessen.

Daruber hinaus wird die Gesellschaft auch erméchtigt, den Erwerb mittels den Aktionédren zur
Verfigung gestellter Andienungsrechte durchzufihren. Diese Andienungsrechte werden so
ausgestaltet, dass die Gesellschaft nur zum Erwerb ganzer Aktien verpflichtet wird. Soweit danach
Andienungsrechte nicht ausgetbt werden koénnen, verfallen sie. Dieses Verfahren behandelt die
Aktionare gleich, erleichtert aber die technische Abwicklung des Aktienriickkaufs.

Durch die Mdéglichkeit des Wiederverkaufs eigener Aktien kénnen diese zur erneuten Beschaffung von
Eigenmitteln verwendet werden. Als Moglichkeiten des Wiederverkaufs sieht die Erméachtigung eine —
die Gleichbehandlung der Aktionare bereits nach der gesetzlichen Definition sicherstellenden —
VeraulRerung Uber die Bérse oder ein Angebot an alle Aktionare vor. Bei einer Veraul3erung von
eigenen Aktien im Rahmen eines an die Aktiondre gerichteten Angebots soll der Vorstand ermachtigt
werden, das Bezugsrecht der Aktionare fir Spitzenbetrdge auszuschlieRen. Dies ist erforderlich, um
die Abgabe erworbener eigener Aktien im Wege eines Angebots an die Aktionare technisch
durchfiihren zu kdnnen. Die als freie Spitzen vom Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossenen
eigenen Aktien werden entweder durch Verkauf an der Borse oder in sonstiger Weise bestmdglich fur
die Gesellschaft verwertet.

Punkt 6 der Tagesordnung sieht weiter vor, dass die eigenen Aktien der Gesellschaft auch zur
Verfugung stehen, um diese im Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen oder zum Erwerb
von Unternehmen, Beteiligungen an Unternehmen oder Unternehmensteilen sowie sonstiger
Vermogensgegenstande unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre als Gegenleistung
anbieten zu kdnnen. Hierdurch soll die Gesellschaft die Mdglichkeit erhalten, auf nationalen und
internationalen Markten rasch, erfolgreich und unter Schonung der Liquiditat auf vorteilhafte Angebote
oder sich sonst bietende Gelegenheiten zu Unternehmenszusammenschlissen, zum Erwerb von
Unternehmen, Beteiligungen an  Unternehmen, Unternehmensteilen ~ oder  sonstiger
Vermdgensgegenstéande reagieren zu kénnen. Nicht selten ergibt sich aus den Verhandlungen die
Notwendigkeit, als Gegenleistung nicht Geld, sondern Aktien bereitzustellen. Dem tragt die
Ermé&chtigung Rechnung. Der Vorstand wird bei der Festlegung der Bewertungsrelation den
Borsenkurs der Medios Aktie beriicksichtigen, auch wenn eine schematische Anknipfung nicht



vorgesehen ist, um im Interesse der Gesellschaft liegende Verhandlungsergebnisse nicht durch
Kursschwankungen wieder in Frage zu stellen.

Aufsichtsrat und Vorstand schlagen auRerdem vor, erworbene eigene Aktien auch fur die Ausgabe an
Arbeitnehmer der Gesellschaft und der mit ihr im Sinne der 8§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen
zu ginstigen Konditionen zuzulassen. Die Nutzung vorhandener eigener Aktien statt der Schaffung
neuer Aktien durch Ausnutzung genehmigten Kapitals ist regelméafig weniger aufwendig und auch
kostengunstiger fur die Gesellschaft, unter anderem weil die Verwendung eigener Aktien anders als
die Ausnutzung genehmigten Kapitals keiner Eintragung im Handelsregister bedarf. Auch vermeidet
die Nutzung eigener Aktien den ansonsten eintretenden Verwéasserungseffekt. Durch die Ausgabe an
die aufgefihrten Arbeitnehmer wird eine gelebte nachhaltige Aktienkultur geférdert, die die langfristige
Bindung an das Unternehmen sowie die Identifikation dieser Personengruppen mit dem Unternehmen
fordert. Bei der Bemessung des zu entrichtenden Kaufpreises kann eine Ubliche und am
Unternehmenserfolg ausgerichtete angemessene Vergiinstigung gewahrt werden.

Ferner sollen die erworbenen eigenen Aktien flr ausgewahlte Mitarbeiter in Fuhrungs- und
Schlusselpositionen der Gesellschaft und fur Mitglieder des Vorstands, der Geschaftsfiihrung und
ausgewahlte Mitarbeiter in FUhrungs- und Schliisselpositionen der mit der Gesellschaft verbundenen
Unternehmen im Sinne der §§ 15 ff. AktG (im Folgenden auch die ,Mitarbeiter”) verwendet werden
darfen.

Es ist mdglich, dass die Gesellschaft kiinftig Programme schaffen wird, unter denen die Mdglichkeit
bestehen soll, Aktien als Vergutungsbestandteil zu gewahren. Fir im Rahmen solcher kinftiger
Programme zu gewahrende Aktien kdnnten unter der vorgeschlagenen Ermdachtigung erworbene
eigene Aktien verwendet werden. Die Nutzung vorhandener eigener Aktien statt der Schaffung neuer
Aktien hat auch insoweit den Vorteil, dass sie regelmalig weniger aufwendig und damit
kostengunstiger fur die Gesellschaft ist. Auch vermeidet die Nutzung eigener Aktien den ansonsten
eintretenden Verwasserungseffekt.

AuRerdem ist vorgesehen, dass erworbene eigene Aktien auch aullerhalb der Bdrse gegen
Barleistung unter Ausschluss des Bezugsrechts verauRert werden kénnen. Voraussetzung dafir ist,
dass die Aktien gegen Barzahlung zu einem Preis verauR3ert werden, der den Bérsenpreis von Aktien
der Gesellschaft zum Zeitpunkt der VeraufRRerung nicht wesentlich unterschreitet. Damit wird von der in
§ 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
zugelassenen Madoglichkeit zum erleichterten Bezugsrechtsausschluss Gebrauch gemacht. Dem
Gedanken des Verwasserungsschutzes der Aktionare wird dadurch Rechnung getragen, dass die
Aktien nur zu einem Preis verauBBert werden durfen, der den maRgeblichen Bdérsenkurs nicht
wesentlich unterschreitet. Die endgultige Festlegung des VerduRRerungspreises fur die eigenen Aktien
geschieht zeitnah vor der VeraufRerung. Der Vorstand wird einen eventuellen Abschlag vom
Borsenkurs so niedrig bemessen, wie dies nach den zum Zeitpunkt der Platzierung vorherrschenden
Marktbedingungen mdglich ist. Der Abschlag vom Borsenpreis zum Zeitpunkt der Ausnutzung der
Erméachtigung wird keinesfalls mehr als 5 % des aktuellen Bérsenkurses betragen. Dabei gilt, dass die
unter Ausschluss des Bezugsrechts gemaf 8 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4
AKktG verdufRerten Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft nicht Uberschreiten
dirfen. MaRgebend fur die Berechnung der 10 %-Grenze ist die Hohe des Grundkapitals im Zeitpunkt
des Wirksamwerdens dieser Erméachtigung oder — falls der nachfolgende Wert geringer ist — die Hohe
des Grundkapitals zum Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Erméchtigung. Sofern wahrend der Laufzeit
dieser Ermé&chtigung bis zu ihrer Ausnutzung von anderen Ermdachtigungen zur Ausgabe oder zur
VeraulRerung von Aktien der Gesellschaft oder zur Ausgabe von Rechten, die den Bezug von Aktien
der Gesellschaft erméglichen oder zu ihm verpflichten, Gebrauch gemacht und dabei das Bezugsrecht
geman oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgeschlossen wird, ist dies auf die vorstehend
genannte 10 %-Grenze anzurechnen. Mit dieser Beschrankung und dem Umstand, dass sich der
Ausgabepreis am Boérsenkurs zu orientieren hat, werden die Vermdgens- und Stimmrechtsinteressen
der Aktionare angemessen gewahrt. Die Aktiondre haben grundsatzlich die Mdoglichkeit, ihre
Beteiligungsquote durch einen Kauf von Medios Aktien Uber die Boérse aufrechtzuerhalten. Die
Erméachtigungen liegen im Interesse der Gesellschaft, weil sie ihr zu groRRerer Flexibilitat verhelfen. Sie
ermdglichen beispielsweise, eigene Aktien an institutionelle Anleger zu verdauf3ern oder neue
Investorenkreise zu erschlieRen.

SchlieRlich soll der Aufsichtsrat ermachtigt werden, von der Gesellschaft unter der vorgeschlagenen
oder einer friheren Erméchtigung erworbene eigene Aktien Mitgliedern des Vorstands der
Gesellschaft in Erfullung der jeweils geltenden Vergitungsvereinbarungen zu Ubertragen. Eigene



Aktien durften somit verwendet werden, um schuldrechtliche Anspriche zu bedienen, die den
Vorstandsmitgliedern im Rahmen der Regelungen zur Vorstandsvergitung zukinftig méglicherweise
gewahrt werden. Derzeit enthalt das Vergitungssystem fir den Vorstand keine Komponente, die eine
Gewahrung von Aktien der Gesellschaft durch die Gesellschaft vorsieht. Der Aufsichtsrat soll jedoch in
die Lage versetzt werden, eine derartige Vergitungskomponente zukiinftig vorzusehen. Bei einer
eventuellen kinftigen Gewadhrung von Aktien an Vorstandsmitglieder im Rahmen der
Vorstandsvergitung ist ein Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare erforderlich. Die Gewéahrung
von Aktien an Vorstandsmitglieder wére eine weitere Moglichkeit zur Bindung der Vorstandsmitglieder
an die Gesellschaft, da sie Uber die so gewéahrten Aktien an einer Wertsteigerung des Unternehmens
partizipieren wirden. Es konnten auf diesem Wege ergénzende Anreize fir eine langfristige, auf
Nachhaltigkeit angelegte Unternehmensfuhrung gesetzt werden. So kdnnte z. B. ein Teil der variablen
Vergltung (variabler Bonus) statt in Geld in Zusagen auf Aktien gewahrt werden. Die fur die variablen
Verglitungskomponenten festzulegenden Erfolgsziele, die dazu gehdrenden Bemessungsfaktoren,
das Steigen und Sinken des Bonus bei Zieluberschreitung und Zielunterschreitung sowie das
Verhaltnis der Zahlung in Geld und in Aktien und alle weiteren Einzelheiten bestimmen sich nach den
Anstellungsvertragen bzw. Vergiutungsvereinbarungen, die der Aufsichtsrat namens der Gesellschaft
mit den einzelnen Vorstandsmitgliedern in Zukunft schlieBen konnte. Entsprechend seiner
gesetzlichen Pflicht aus § 87 AktG sorgt der Aufsichtsrat dabei dafur, dass die Gesamtvergiitung
(einschlie3lich der in Aktien gewahrten Komponenten) in einem angemessenen Verhdltnis zu den
Aufgaben und Leistungen des Vorstandsmitglieds sowie zur Lage der Gesellschaft steht und die
Ubliche Vergiltung nicht ohne besondere Griinde Ubersteigt.

Die Verwendung von Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts darf nach der Erméchtigung nur
erfolgen, wenn auf die Summe der so verwandten Aktien zusammen mit Aktien, die von der
Gesellschaft wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung bis zu ihrer Ausnutzung unter einer anderen
Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre ausgegeben oder verauliert werden
oder auf Grund von Rechten, die wéahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung bis zu ihrer Ausnutzung
auf der Grundlage einer anderen Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts begeben werden
und die den Bezug von Aktien der Gesellschaft erméglichen oder zu ihm verpflichten, auszugeben
sind, rechnerisch ein Anteil am Grundkapital von insgesamt nicht mehr als 20 % des Grundkapitals
zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Erméachtigung oder — falls der nachfolgende Wert geringer ist
— zum Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Erméachtigung entfallt. Dadurch wird der Gesamtumfang einer
bezugsrechtsfreien Verwendung von eigenen Aktien beschrankt.

Der Vorstand wird in der jeweils nachsten ordentlichen Hauptversammlung tber jede Ausnutzung der
in Tagesordnungspunkt 6 erteilten Erméachtigungen berichten.

Der vorangegangene Bericht ist von der Einberufung dieser Hauptversammlung an auch im Internet
unter http://www.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammlung/ abrufbar. Er wird ferner in der
Hauptversammlung zuganglich gemacht.

2. Bericht des Vorstands gemalR 88 186 Abs. 4 Satz 2, 203 Abs. 1 und 2 AktG zu
Tagesordnungspunkt 7 — Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals

2.1 Neuschaffung eines Genehmigten Kapitals 2017/1

Zu Tagesordnungspunkt 7 schlagen Vorstand und Aufsichtsrat vor, ein neues Genehmigtes Kapital
2017/l zu schaffen. Das Genehmigte Kapital 2017/l bezieht sich seinem Umfang nach auf 50 % des
Grundkapitals der Gesellschaft abziglich der in § 4 Absatz 3, Absatz 4 und Absatz 6 der Satzung
derzeit bereits enthaltenen Ermachtigungsbetrage und hat eine Laufzeit bis zum 27. August 2022. Das
von der ordentlichen Hauptversammlung am 14. September 2016 beschlossene Genehmigte Kapital
2016/I1 soll gleichzeitig aufgehoben werden, soweit von ihm kein Gebrauch gemacht wurde.

2.2 Ausschluss des Bezugsrechts im Rahmen der Genehmigten Kapitalien 2017/
Hinsichtlich der vorgeschlagenen Erméchtigungen zum Bezugsrechtsausschluss im Rahmen des zu
Tagesordnungspunkt 7 zu beschlieRenden Genehmigten Kapitals 2017/ erstattet der Vorstand

folgenden Bericht:

a) Bezugsrechtsausschluss bei Kapitalerhéhungen gegen Sacheinlagen



b)

c)

d)

Die  Moglichkeit zum  Ausschluss des Bezugsrechts im  Zusammenhang mit
Unternehmenszusammenschlissen oder zum Zweck des Erwerbs von Unternehmen,
Betrieben, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen
Vermogensgegenstanden, einschliellich Forderungen gegen die Gesellschaft oder mit ihr
verbundene Unternehmen, soll dazu dienen, derartige Transaktionen liquiditatsschonend und
zeitnah durchfihren zu kdnnen. Die Gesellschaft steht in einem starken Wettbewerb und ist im
Unternehmens- und Aktionarsinteresse darauf angewiesen, schnell und flexibel auf
Marktverdnderungen reagieren zu kénnen. Dies beinhaltet auch die Mdglichkeit, sich mit
anderen Unternehmen zusammenzuschlieRen oder Unternehmen, Betriebe, Teile von
Unternehmen oder Beteiligungen hieran zu erwerben sowie strategische und sonstige
Investoren zu gewinnen. Im Einzelfall muss die Gesellschaft im Unternehmens- und
Aktionarsinteresse in der Lage sein, einen Unternehmenszusammenschluss oder den Erwerb
eines Unternehmens, eines Betriebes, den Teil eines Unternehmens, einer Beteiligung oder
sonstigen Vermoégensgegenstanden einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft oder
mit ihr verbundene Unternehmen sowie die Gewinnung eines Investors schnell umzusetzen. Es
ist nicht ungewdhnlich, dass sich attraktive Akquisitionsmadglichkeiten nur dann verwirklichen
lassen, wenn die Gesellschaft als Gegenleistung stimmberechtigte Aktien anbieten kann. Um
solche Mdoglichkeiten ausnutzen zu kdnnen, muss die Gesellschaft in der Lage sein, schnell
Aktien als Gegenleistung anbieten zu konnen. Die vorgeschlagene Erméchtigung zum
Bezugsrechtsausschluss soll der Gesellschaft die notwendige Handlungsféhigkeit geben, um
sich bietende Gelegenheiten fir derartige Transaktionen schnell und flexibel ausnutzen zu
kénnen. Ein Bezugsrechtsausschluss wirde zwar zu einer Verringerung der verhédltnismaRigen
Beteiligungsquote und des verhaltnismaiigen Stimmrechtsanteils der bisherigen Aktionéare
fuhren. Bei Gewahrung eines Bezugsrechts an die Aktiondre kdnnte aber der eigentliche
Zweck, schnell und flexibel agieren zu kénnen, nicht erreicht werden.

Gegenwartig bestehen keine konkreten Erwerbsvorhaben, um von der eingeraumten
Ermachtigung  Gebrauch zu machen. Sollten sich  Mdoglichkeiten  fir  einen
Unternehmenszusammenschluss oder zum Erwerb von Unternehmen, Betrieben,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen oder von sonstigen Vermdgensgegenstanden sowie
der Gewinnung von wesentlichen Investoren ergeben, wird der Vorstand sorgfaltig prifen, ob er
von der Erméachtigung zur Kapitalerhéhung zu diesem Zweck Gebrauch machen wird. Er wird
von einer solchen Mdglichkeit nur dann Gebrauch machen, wenn die Umsetzung einer solchen
Transaktion, insbesondere die Ausgabe von neuen Aktien gegen Ausschluss des
Bezugsrechts, im wohlverstandenen Unternehmensinteresse liegt. Nur wenn diese
Voraussetzungen erflllt sind, wird auch der Aufsichtsrat die erforderliche Zustimmung erteilen.

Bezugsrechtsausschluss fir Spitzenbetrage

Weiterhin soll das Bezugsrecht ausgeschlossen werden, um Spitzenbetrage auszugleichen. Der
mogliche Verwasserungseffekt ist aufgrund der Beschrankung auf Spitzenbetrége gering. Daher
halten Vorstand und Aufsichtsrat den Ausschluss des Bezugsrechts aus diesen Grinden fir
sachlich gerechtfertigt und angemessen.

Bezugsrechtsausschluss bei Kapitalerhéhung gegen Bareinlage

AuRerdem soll das Bezugsrecht beim Genehmigten Kapital dann ausgeschlossen werden
kénnen, wenn die Voraussetzungen nach 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG erfillt sind. Dies ist
insbesondere der Fall, wenn die Kapitalerhéhung ein Volumen von insgesamt 10 % des
Grundkapitals nicht Gberschreitet und der Ausgabebetrag fir die neuen Aktien den Bérsenpreis
nicht wesentlich unterschreitet. Diese Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses soll Vorstand
und Aufsichtsrat in die Lage versetzen, kurzfristig giinstige Bedingungen an den Kapitalmérkten
ausnutzen zu kdnnen, um eine Starkung der Eigenmittel zu erreichen.

Bezugsrechtsausschluss fur Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechte oder

Optionsrechte

Ferner ist vorgesehen, dass das Bezugsrecht der Aktiondre durch den Vorstand mit
Zustimmung des Aufsichtsrats fur die Einrdumung von Bezugsrechten an die Inhaber von
Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechten oder Optionsrechten ausgeschlossen
werden darf. Dieser Bezugsrechtsausschluss kann erforderlich sein, um bei einer Begebung
von Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechten oder Optionsrechten die



e)

f)

Bedingungen der Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechte bzw. Optionsrechte so
ausgestalten zu kdénnen, dass sie vom Kapitalmarkt aufgenommen werden.

Bezugsrechtsausschluss fir Mitarbeiterbeteiligungsprogramme

Weiterhin soll das Genehmigte Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts auch eingesetzt
werden kdénnen, um Aktien zur Bedienung von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen generieren
zu kdnnen. Hierdurch soll die Flexibilitat der Gesellschaft erhdht werden, besonders qualifizierte
Fuhrungskréfte kurzfristig gewinnen zu konnen. In einem solchen Fall wird der Umfang einer
Kapitalerh6hung aus Genehmigtem Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts zur Bedienung
von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen auf 10 % des vorhandenen Grundkapitals beschrankt
bleiben. Soweit Aktien an Mitglieder des Vorstands gewahrt werden sollen, ist hierfir
ausschlieBlich der Aufsichtsrat der Gesellschaft zustandig.

Vorstand und Aufsichtsrat halten unter Bertcksichtigung der vorstehend beschriebenen
Umsténde und Abwagung der Unternehmensinteressen einerseits sowie der Aktiondrsbelange
andererseits einen Ausschluss des Bezugsrechts in den genannten Fallen fir sachlich
gerechtfertigt und fir angemessen.

Bezugsrechtsausschluss bei Barkapitalerhohung mit sogenannter Greenshoe-Option

Ein Ausschluss des Bezugsrechts ist schliellich auch zuldssig zur Erfilllung einer bei der
Emission von Aktien im Rahmen einer Barkapitalerh6hung mit Emissionsbhanken vereinbarten
sogenannten Greenshoe-Option. Mit einer Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen lasst sich der
Kapitalbedarf der Gesellschaft einfach und flexibel decken, was insbesondere angesichts einer
kiinftigen moglichen weiteren Expansion der Gesellschaft von Bedeutung ist. Beim Greenshoe
handelt es sich um eine Mehrzuteilungsoption, die bei der Emission von Aktien der Gesellschaft
insbesondere zur prazisen Bestimmung des Platzierungsvolumens und zur Kursstabilisierung
dient. Dabei teilen die Emissionsbanken nicht nur das geplante Platzierungsvolumen, sondern
darlber hinaus eine gewisse Anzahl anderweitig zur Verfugung gestellter, zusatzlicher Aktien
zu (Ublicherweise bis zu 15 % des eigentlich geplanten Platzierungsvolumens). Bei erst seit
kurzem operativ tatigen Gesellschaften (wie der Medios AG nach ihrer wirtschaftlichen
Neugriindung) kénnen nach Aktienemissionen zunadchst erhebliche Kursschwankungen
auftreten, weil sich noch kein stabiles Marktgleichgewicht gebildet hat. Dies kann zu einem
Verkaufsdruck fulhren, was aus Sicht der Gesellschaft und der Aktionare unerwinscht ist. Daher
ist die Vornahme von Kursstabilisierungsmalinahmen durch die betreuende(n)
Emissionsbank(en) sinnvoll. Die Emissionsbanken kdnnen dabei Aktien am Markt kaufen, um
unmittelbar nach der Platzierung auftretende Kursriickgénge abzufedern. Im Hinblick auf solche
StabilisierungsmalRnahmen kénnen den Anlegern durch die Emissionsbanken zuséatzlich zu den
im Rahmen des Angebots angebotenen neuen Aktien weitere Aktien der Gesellschaft zugeteilt
werden (,Mehrzuteilung®). Zur Deckung dieser Mehrzuteilung werden den Emissionsbanken
typischerweise Aktien aus dem Aktienbesitz von Altaktiondren durch Wertpapierdarlehen zur
Verfigung gestellt. Falls kein Riickerwerb von Aktien am Markt durch die Emissionsbanken
erfolgt, dient dann die Barkapitalerhbhung aus Genehmigtem  Kapital mit
Bezugsrechtsausschluss dem Zweck, die Emissionsbank(en) in die Lage zu versetzen, ihre
Ruckubertragungsverpflichtung aus den Wertpapierdarlehen ganz oder teilweise erfullen zu
kénnen. Die hierfur erforderliche Anzahl von Aktien kann in der Regel nicht anderweitig ahnlich
gunstig beschafft werden. Deckungskaufe am Markt zu hoéheren Kursen und dadurch
entstehende Verluste kdnnen so vermieden werden.

Eine Greenshoe-Mehrzuteilungsoption ermdglicht folglich ein besseres Ausschopfen des
Marktpotenzials bei der Preisfindung. Da den Anlegern auf diese Weise in deren Interesse eine
gewisse Sicherheit bei der Preisentwicklung gegeben werden kann, sind diese regelmaRig
bereit, einen héheren Bezugspreis zu zahlen. Die Mehrzuteilungsoption fuhrt daher neben und
wegen der Stabilisierung zu einer Steigerung des bei der Emission zu erzielenden Erléses und
liegt folglich im Interesse der Gesellschaft wie der Aktionére. Dieser Bezugsrechtsausschluss ist
daher zur Erreichung des Zwecks geeignet und erforderlich und unter Abwagung des
Gesellschaftsinteresses mit den Interessen der Aktiondre als angemessen zu beurteilen.

Zu den jeweiligen Ausgabebetrdgen kdnnen noch keine Angaben gemacht werden. Sie werden
unter Berucksichtigung der Gesellschafts- und Aktionarsinteressen und des jeweiligen Zwecks



bei Auslbung der Erméachtigung durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats
angemessen festgesetzt.

2.3 Bericht des Vorstands Uber die Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2017/

Gegenwartig bestehen keine konkreten Absichten, um von der eingerdumten Erméachtigung Gebrauch
zu machen.

Der Vorstand wird in jedem Einzelfall sorgfaltig prifen, ob er von der jeweiligen Erméchtigung zur
Kapitalerhohung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre Gebrauch machen wird. Er wird
dies nur dann tun, wenn dies unter Beriicksichtigung der Konditionen der Kapitalerhdhung nach
Einschatzung des Vorstands und des Aufsichtsrats im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer
Aktionare liegt. Der Vorstand wird den Aktiondren Uber jede Ausnutzung des Genehmigten Kapitals
2017/1 jeweils auf der nachfolgenden ordentlichen Hauptversammlung berichten.

Der vorangegangene Bericht ist von der Einberufung dieser Hauptversammlung an auch im Internet
unter http://www.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammlung/ abrufbar. Er wird ferner in der
Hauptversammlung zugénglich gemacht.

3. Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 8

Der Vorstand erstattet im Zusammenhang mit der beabsichtigten Schaffung des bedingten Kapitals
folgenden Bericht:

Der Aktienoptionsplan 2017 dient der langfristigen Vergitung von Mitgliedern des Vorstands, der
Mitglieder der Geschéaftsfihrung der verbundenen Unternehmen der Gesellschaft sowie von
Flhrungskraften der Medios-Gruppe. Aktienkursbasierte Vergutungen sind nach modernen
Maf3stdben wichtiger Bestandteil von Vergutungssystemen und international weit verbreitet. Die
Ausgabe von Aktienoptionen ist eine Form der aktienkursbasierten Vergutung, die fir die Gesellschaft
den erheblichen Vorteil hat, Liquiditat zu sparen, die sie stattdessen renditebringend einsetzen kann.
Durch aktienkursbasierte Vergitungssysteme wird eine Angleichung der Interessen der Aktionare mit
denen der Geschaftsflhrung sowie der Mitarbeiter der Gesellschaft und mit ihr verbundener
Unternehmen verstarkt. Denn ein Anstieg des Kursniveaus der Aktie der Gesellschaft fuhrt
gleichermalen zu einem Vorteil der Aktiondre wie auch zu einem Vorteil der nach dem
Aktienoptionsplan Bezugsberechtigten. Eine etwaige Verwasserung der Aktionarsrechte wird dadurch
aufgewogen, dass die Bezugsrechte von den Bezugsberechtigten nur ausgelbt werden kénnen, wenn
das Erfolgsziel erreicht wird. Die Bezugsrechte kénnen nur dann ausgetbt werden, wenn in einem
Zeitraum von dreil3ig Borsentagen vor der jeweiligen Ausiibung das Erfolgsziel erreicht wurde.

Das Erfolgsziel betragt EUR 12,00. Das Erreichen des Erfolgsziels ist gleichbedeutend mit einer
erheblichen Wertsteigerung der Aktien der Gesellschaft. Die Ausgabe von Aktienoptionen erhéht die
Mdglichkeit fir den Aufsichtsrat sowie fir den Vorstand, die Bezugsberechtigten, also Mitglieder des
Vorstands, Mitglieder der Geschéftsfuhrung von verbundenen Unternehmen sowie Mitarbeiter der
Gesellschaft mdglichst langfristig an die Gesellschaft zu binden und sie fur eine an den Interessen der
Aktionare ausgerichteten Geschéaftspolitik zu motivieren.

Der Ausiibungspreis beim Aktienoptionsprogramm 2017 betragt einheitlich EUR 7,00. Die mindestens
vierjahrige Wartefrist ist gesetzlich vorgesehen und wird vom Vorstand und Aufsichtsrat als
angemessen angesehen, um eine Ausrichtung an die langfristige und nachhaltige Entwicklung der
Gesellschaft sicherzustellen. Eine Ausgabe der Optionsrechte ist nur bis zum 31. Dezember 2021
maglich, damit spétestens nach Ablauf von vier Jahren fir die Aktiondre erkennbar ist, wie viele
Bezugsrechte zu den beschlossenen Konditionen ausgegeben sind. Die Bezugsrechte missen beim
Aktienoptionsprogramm 2017 innerhalb von drei Jahren nach Ablauf der jeweiligen Wartefrist
ausgelbt werden.

Der vorangegangene Bericht ist von der Einberufung dieser Hauptversammlung an auch im Internet
unter http://www.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammlung/ abrufbar. Er wird ferner in der
Hauptversammlung zuganglich gemacht.

lll. Verfligbarkeit der Unterlagen



Die den Aktiondren zugénglich zu machenden Unterlagen liegen vom Zeitpunkt der Einberufung der
Hauptversammlung an in den Geschaftsraumen der Gesellschaft, Friedrichstrale 113a, 10117 Berlin,
zur Einsichtnahme der Aktionare aus und sind im Internet unter http://www.medios.ag/de/investor-
relations/hauptversammlung/ abrufbar. Soweit gesetzlich vorgesehen, werden diese Unterlagen in der
Hauptversammlung ausliegen. Jedem Aktionar werden auf Anfrage von der Gesellschaft unverzuglich
und kostenlos Abschriften zugesandt.

Die Kontaktadresse lautet hierfir wie folgt:

Medios AG

FriedrichstraRe 113a, 10117 Berlin
Fax: +49 (0)30 232 566 - 866
E-Mail: ir@medios.ag

IV. Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Die Gesamtzahl der von der Gesellschaft ausgegebenen Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der
Einberufung der Hauptversammlung bel&uft sich auf 12.421.836. Zum Zeitpunkt der Einberufung der
Hauptversammlung entfallen darauf keine eigene Aktien, aus denen der Gesellschaft keine
Stimmrechte zustehen wirden.

V. Teilnahme an der Hauptversammlung
1. Teilnahme an der Hauptversammlung und Austbung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austibung des Stimmrechts sind nur diejenigen
Aktionare berechtigt, die sich rechtzeitig schriftlich oder in Textform in deutscher oder englischer
Sprache bei der Gesellschaft angemeldet haben und ihre Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und zur Ausibung des Stimmrechts nachgewiesen haben. Zum Nachweis der
Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austibung des Stimmrechts ist ein in
Textform erstellter besonderer Nachweis des depotfihrenden Instituts Uber den Anteilsbesitz
(“Nachweis”) erforderlich und ausreichend.

Der Nachweis hat sich auf den Beginn des einundzwanzigsten Tages vor der Hauptversammlung,
mithin auf Montag, den 7. August 2017, 0:00 Uhr, zu beziehen (“Nachweisstichtag”).

Im Verhaltnis zur Gesellschatft gilt fir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausibung des
Stimmrechts als Aktionar nur, wer den auf den Nachweisstichtag bezogenen Nachweis erbracht hat.
Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und der Umfang des Stimmrechts
bemessen sich dabei im Verhéltnis zur Gesellschaft ausschlie3lich nach dem Anteilsbesitz des
Aktionars am Nachweisstichtag, ohne dass damit eine Sperre fir die VerdulRerbarkeit des
Anteilsbesitzes einherginge. Auch im Fall der vollstindigen oder teilweisen VerdufRerung des
Anteilsbesitzes nach dem Nachweisstichtag ist fur die Berechtigung ausschlie3lich der Anteilsbesitz
des Aktionars am Nachweisstichtag maRgeblich; d.h. die Verau3erungen oder der Erwerb von Aktien
nach dem Nachweisstichtag haben keine Auswirkungen auf die Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und zur Austbung des Stimmrechts. Personen, die zum Nachweisstichtag noch
keine Aktien besitzen und erst danach Aktionar werden, sind nicht teilnahme- oder stimmberechtigt, es
sei denn, sie lassen sich bevollméchtigen oder zur Rechtsausibung erméchtigen. Fir die
Dividendenberechtigung sind der Nachweis und der Nachweisstichtag ohne Bedeutung.

Der Nachweis des depotfihrenden Instituts Giber den Anteilsbesitz am Nachweisstichtag muss ebenso
wie die Anmeldung bei der Gesellschaft spatestens am

Montag, den 21. August 2017, 24:00 Uhr,
unter folgender Adresse eingehen:

Medios AG

c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10

80637 Miinchen

Fax: +49 (0)89 / 21 027 - 289



E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de

Nach Eingang der Anmeldung und des besonderen Nachweises des depotfiihrenden Instituts bei der
Gesellschaft unter oben genannter Adresse werden den Aktiondren Eintrittskarten fir die
Hauptversammlung Ubersandt. Um den rechtzeitigen Erhalt der Eintrittskarten sicherzustellen, bitten
wir die Aktiondre — ohne das Recht zur Teilnahme an der Hauptversammlung einschranken zu wollen
—, friihzeitig fir die Ubersendung des besonderen Nachweises und der Anmeldung an die
Gesellschaft unter oben genannter Adresse Sorge zu tragen.

2.

a)

b)

Stimmrechtsausibung durch Bevollmachtigte
Bevollméchtigung eines Dritten

Aktionare, die sich rechtzeitig zur Hauptversammlung angemeldet haben, jedoch nicht selbst an
der Hauptversammlung teilnehmen kénnen oder wollen, kénnen ihre Stimmrechte und ihre
sonstigen Aktionarsrechte unter entsprechender Vollmachterteilung durch Bevollméachtigte
ausuben lassen. Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der
Bevollméachtigung gegenuber der Gesellschaft bedlrfen — soweit nicht ein Kreditinstitut, eine
Aktionarsvereinigung oder eine diesen nach § 135 AktG gleichgestellte Organisation oder
Person bevollméachtigt werden soll — der Textform. Zur Erteilung der Vollmacht kann das auf der
Ruckseite der Eintrittskarte befindliche Vollmachtsformular genutzt werden.

Darliber hinaus kann ein Vollmachtsformular auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://mwww.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammlung/ heruntergeladen oder unter
folgender Adresse angefordert werden:

Medios AG

c/o Link Market Services GmbH

Landshuter Allee 10

80637 Miinchen

Fax: +49 (0)89 / 21 027 - 289

E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de

Der Nachweis der Bevollméchtigung gegeniiber der Gesellschaft muss entweder am Tag der
Hauptversammlung durch den Bevollméchtigten erbracht werden oder der Gesellschaft vorher
unter der vorstehend genannten Adresse zugehen. In letztgenanntem Fall werden die Aktionare
zur organisatorischen Erleichterung gebeten, den Nachweis bis spétestens Sonntag, den 27.
August 2017, 24:00 Uhr an die vorstehend genannte Adresse zu Ubermitteln.

Wenn ein Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung oder eine andere der nach 8 135 AktG
diesen gleichgestellte Organisation oder Person bevolimachtigt werden soll, besteht — in
Ausnahme zu vorstehendem Grundsatz — weder nach dem Gesetz noch nach der Satzung der
Gesellschaft ein Textformerfordernis. Wir weisen jedoch darauf hin, dass in diesen Fallen die
Kreditinstitute, Aktionarsvereinigungen oder die diesen gleichgestellten Organisationen oder
Personen, die bevollimachtigt werden sollen, mdglicherweise eine besondere Form der
Vollmacht verlangen, weil sie gemaR § 135 AktG die Vollmacht nachprufbar festhalten missen.
Aktionare, die ein Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung oder eine andere der in § 135 AktG
dieser gleichgestellten Organisation oder Person bevolimé&chtigen méchten, sollten sich deshalb
rechtzeitig mit dieser Uber ein mégliches Formerfordernis fir die Vollmacht abstimmen.

Bevollméchtigung des Stimmrechtsvertreters der Gesellschaft

Die Gesellschaft bietet ihren Aktionaren als Service an, von der Gesellschaft benannte
weisungsgebundene  Stimmrechtsvertreter  bereits vor der Hauptversammlung zu
bevollméachtigen. Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter Uben das
Stimmrecht ausschlieBlich auf der Grundlage der vom Aktionar erteilten Weisungen aus. Die
Erteilung der Vollmacht an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter, ihr
Widerruf und die Erteilung von Weisungen bedurfen der Textform. Ein Formular, von dem bei
der Vollmacht- und Weisungserteilung Gebrauch gemacht werden kann, wird mit der
Eintrittskarte zugesandt, auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://www.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammlung/ zum Herunterladen
bereitgestellt und unabhéangig davon auf Verlangen jedem Aktionar unverziglich Ubermittelt.
Das Verlangen ist zu richten an:



b)

Medios AG

c/o Link Market Services GmbH

Landshuter Allee 10

80637 Miinchen

Fax: +49 (0)89 / 21 027 - 289

E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de

Aktionadre, welche die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter bereits vor der
Hauptversammlung bevollmachtigen mdchten, werden zur organisatorischen Erleichterung
gebeten, die Vollimacht nebst Weisungen bis spatestens Sonntag, den 27. August 2017, 24:00
Uhr an die vorstehend genannte Adresse zu Ubermitteln.

Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, weisungsgemar
abzustimmen. Die Ausiibung der Stimmrechte nach eigenem Ermessen ist ausgeschlossen.
Ohne ausdrickliche Weisungen werden sich die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter der Stimme zum betreffenden Abstimmungspunkt enthalten bzw. nicht an
der Abstimmung teilnehmen; dies gilt auch fur in der Hauptversammlung gestellte Antrdge von
Aktionéren (z.B. Gegenantrdge, Wahlvorschlage oder Verfahrensantrdge), die nicht zuvor
angekindigt worden sind. Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nehmen
keine Vollmachten oder Weisungen zur Einlegung von Widerspriichen gegen
Hauptversammlungsbeschlisse, zur Ausiibung des Frage- oder Rederechts oder zur Stellung
von Antragen entgegen.

Rechte der Aktionare nach 88 122 Absatz 2, 126 Absatz 1, 127, 131 Absatz 1 AktG
Ergadnzungsantrage zur Tagesordnung gemaf § 122 Absatz 2 Aktiengesetz

Gemal § 122 Abs. 2 AktG kdnnen Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil
des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 erreichen, verlangen, dass
Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht werden. Das Verlangen
muss bei der Gesellschaft unter der folgenden Adresse spatestens am Freitag, den 28. Juli
2017, 24:00 Uhr schriftlich eingehen:

Medios AG

c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10

80637 Mlinchen

Rechtzeitig eingehende Ergdnzungsantrage werden bekannt gemacht, sofern sie den
gesetzlichen Anforderungen gentgen.

Antréage und Wahlvorschlage von Aktionédren gemal 88 126 Absatz 1, 127 Aktiengesetz

Gemal § 126 Abs. 1 AktG kann jeder Aktionar einen Gegenantrag zu einem Vorschlag von
Vorstand und Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung Ubersenden. Ein
Gegenantrag ist nach naherer Mafl3gabe von § 126 Abs. 1 und 2 AktG auf der Internetseite der
Gesellschaft zuganglich zu machen, wenn er bei der Gesellschaft unter der nachfolgend
bekannt gemachten Adresse spatestens am Sonntag, den 13. August 2017, 24:00 Uhr
eingeht.

Jeder Aktionar kann auRerdem nach ndherer Mal3gabe von § 127 AktG der Gesellschaft einen
Wahlvorschlag zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von Abschlussprifern Gbermitteln.
Ein Wabhlvorschlag ist nach naherer Mafl3gabe von 88 127, 126 Abs. 1 und 2 AktG auf der
Internetseite der Gesellschaft zugéanglich zu machen, wenn er bei der Gesellschaft unter der
nachfolgend bekannt gemachten Adresse spatestens am Sonntag, den 13. August 2017,
24:00 Uhr eingeht.

Rechtzeitig eingehende Gegenantrdge oder Wahlvorschldge werden im Internet unter
http://www.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammlung/ zugénglich gemacht, sofern sie
den gesetzlichen Anforderungen geniigen. Etwaige Stellungnahmen der Verwaltung werden
ebenfalls unter der genannten Internetadresse zuganglich gemacht.



c)
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Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktionaren sind ausschlie3lich zu richten an:

Medios AG

c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10

80637 Miinchen

Fax: +49 (0)89 / 21 027 298

E-Mail: antraege@linkmarketservices.de

Auskunftsrecht gemaf § 131 Absatz 1 Aktiengesetz

Gemal § 121 Abs. 3 Nr. 3 AktG wird darauf hingewiesen, dass jedem Aktionar auf Verlangen in
der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesellschaft zu
geben ist, soweit sie zur sachgemaRen Beurteilung eines Gegenstands der Tagesordnung
erforderlich ist (8 131 Abs. 1 AktG). Das Auskunftsrecht kann in der Hauptversammlung
ausgeubt werden, ohne dass es einer vorherigen Ankindigung oder sonstigen Mitteilung
bedarf.

Néhere Erlauterungen und Informationen zu den Rechten der Aktiondre nach 8§ 122 Abs. 2,
126 Abs. 1, 127 und 131 Abs. 1 AktG stehen den Aktionaren auf der Internetseite der
Gesellschaft  unter  http://www.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammliung/ zur
Verfugung.

Hinweis auf die Internetseite der Gesellschaft und die dort nach § 124a AktG

zuganglichen Informationen

Die Informationen nach § 124a AktG zur Hauptversammlung finden Sie auf der Internetseite der
Gesellschaft unter http://www.medios.ag/de/investor-relations/hauptversammliung/.

Die Abstimmungsergebnisse werden nach der Hauptversammlung unter der gleichen Internetadresse
bekanntgegeben.

Hamburg, im Juli 2017

Medios AG

— Der Vorstand —



